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1. AMAC

Universitenin arastirma  stratejilerinin  belirlenmesi konusunda calismalar yaparak; arastirma ekosistemini
diizenlemek, arastirma faaliyetlerinin koordinasyonu saglamak ve kurumsal ArGe yetkinligini artirmaya yonelik
calismalar yaparak iiniversitenin arastirma kapasitesini iyilestirmektir.

2. KAPSAM

Bu prosediir, Arastirma Dekanliginin teskilat yapisini, gorev, yetki ve sorumluluklarini; bagl birimlerin
hizmetlerini ve ilgili birimlerle yiiriitiilen koordinasyon ¢aligmalarim kapsar.

3. DAYANAK

Bu prosedir, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 12 ve 14 iincii maddelerine dayanilarak hazirlanan ve
Erciyes Universitesi Senatosunun 19.02.2026 tarihli, 06 sayil1 toplantisinda alman 2026.006.035 sayili kararla kabul
edilen Aragtirma Dekanligi Gorev, Yetki ve Calisma Usulleri Yo6nergesine dayanir.

4. TESKILAT YAPISI

Aragtirma Dekanligi; Dekan ve dort Dekan Yardimcisindan olusur. Arastirma Dekani ve yardimcilari Rektor
tarafindan ii¢ (3) yilligina atanir. Aragtirma Dekani ayni usulle tekrar atanabilir veya gorevden alinabilir. Dekanin gorev
stiresinin sona ermesi ile Dekan Yardimcilarinin da gérev siiresi sona erer.

5. SORUMLULUK VE GOREVLER

Arastirma Dekaninin sorumlulugu

Aragtirma Dekani, Rektore ve ilgili Rektor Yardimcisina karsi sorumludur.
Arastirma Dekaninin gorevleri

a) Dekanliga bagli birimleri koordine ederek ve ilgili birimler ile is birligi yaparak Dekanlik ¢aligmalarinin diizenli
olarak yiiriitiilmesini saglamak.

b) Dekanlik faaliyet alanlar ile ilgili hususlari yiiriitmek ve bu konularda karar almak.
¢) Dekanlik idari islerini yiiriitmek.

¢) Universite Senato ve Y&netim Kuruluna gérev alaniyla ilgili konularda bilgi vermek; oneri, rapor, yonerge vb.
hazirlamak.

d) Ar-Ge Stratejisi Ust Kurulunun goriis ve onerileri dogrultusunda Universitenin Ar-Ge performansinin
iyilestirilmesine yonelik faaliyetler gergeklestirmek.

Arastirma Dekan Yardimcisinin gorevleri

a) Aragtirma ekosisteminin siireklili§inin ve verimli ¢alismasinin saglanabilmesi i¢in Dekan tarafindan verilen
gorevleri yapmak; yiiriitmesi istenilen konularda etkin ¢aligmak ve raporlamalari ger¢eklestirmek.

b) Dekanlik tarafindan yiriitillen toplanti, seminer ve egitim gibi etkinlikleri planlamak, izlem ve
koordinasyonunu saglamak.

¢) Dekanin olmadigi zamanlarda Aragtirma Dekanligina vekéalet etmek.
¢) Dekanin verecegi gorevleri yapmak.

Dekanlik idari personelinin gorevleri

a) Dekanligin bagli birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.

b) Dekanlik yazigmalarini yapmak.
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¢) Dekanin ve Dekan Yardimcilarinin verecegi diger gorevleri yapmak.

6. FAALIYET ALANLARI

Dekanlik tarafindan yiiriitiilen baslica hizmetler sunlardir:

a) Universitenin arastirma stratejilerinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yaparak yiiriitiilmesini saglamak, bu
dogrultuda hedeflerini takip etmek, giincellemek, arastirma ¢iktilarinin izlem ve degerlendirmesini gergeklestirmek,

b) Rektor ve ilgili Rektor Yardimcist ile igbirligi halinde calisarak {iniversitenin arastirma kapasitesini artirmaya
katki saglayacak projeler gelistirmek,

¢) Arastirmacilarin Ar-Ge faaliyetlerine iligkin sorunlariin belirlenmesi ve bu sorunlarin ¢dziimil igin ilgili
birimlerle koordinasyonu saglamak, bu alanlarda ortaya ¢ikan ihtiyaglar konusunda destek mekanizmalarinin daha hizh
devreye alinabilmesini temin etmek,

¢) Arastirmacilara Ar-Ge ve yenilikgilikle ilgili fikirlerinin proje ya da uygun bilimsel ¢alismaya doniisebilmesi
icin rehberlik etmek,

d) Rektoriin gerekli gordiigii durumlarda Senato ve YoOnetim Kuruluna gorev alantyla ilgili konularda bilgi
vermek,

e) Universitenin Ar-Ge faaliyetlerine yonelik konu ve alanlarda éneride bulunmak, ilgili mevzuat ¢alismalarini
dizenlemek,

f) Universitenin arastirma ekosisteminde yer alan birimler ile koordinasyonu saglamak ve gerek duyulan
birimlerin kurulabilmesi igin teklifte bulunmak,

g) Universite ile Erciyes Teknopark A.S. ve Erciyes Teknoloji Transfer Ofisi arasinda Ar-Ge konularindaki
koordinasyonu saglamak ve Universite adina ortak ¢alismalar gerceklestirmek,

g) Universitenin Akademik Birimleri, UYGAR Merkezleri ile Arastirma Gruplarinin hedefleri dogrultusunda
arastirma performanslarinin 6l¢iim ve degerlendirmesini yapmak, iyilestirilmesi i¢in ilgili birim yoneticileri ile birlikte
caligmak,

h) Ogrencilerin Ar-Ge ve yenilikcilik bakis acisiyla 6grenim gormelerine ve akademik gelisimlerine katki
saglamak,

1) Universitede kurumsal Ar-Ge yetkinligini artirmaya ydnelik ¢alismalar yapmak,

i) Ar-Ge ve yenilik¢ilik alanlarinda kurum performansini artiracak bilimsel toplanti, seminer, egitim vb.
faaliyetleri organize etmek,

j) Universitenin Ar-Ge faaliyetlerine yonelik raporlar hazirlamak ve Universite Ust Yonetimine sunmak.

7. BAGLI BIRIMLER

a) Kurumsal Veri Yonetimi ve Analitigi Koordinatérliigii: Universitenin Ar-Ge verilerini toplar, dokiimante eder,
izleme ve degerlendirmesini gerceklestirerek Dekanlik ile paylasir. Koordinatorliik, Dekanligin ihtiya¢ duydugu
konularda veri analizleri gerceklestirir ve raporlar sunar. Universitenin Ar-Ge performansmin olgiilmesi ve
degerlendirilmesine yonelik ¢caligmalara katki saglar.

b) Bilimsel Makale Destek Koordinatorliigii: Universite biinyesinde yiiriitiilen bilimsel arastirmalarin ulusal ve
uluslararasi nitelikli yayinlara doniistiiriilmesini desteklemek, yayin kalitesini artirmak, agik erisim ve arastirma etigi
ilkelerine uygunlugu giiclendirmek amaciyla faaliyet gosterir.

¢) Proje Destek Koordinatorliigii: Ulusal ve uluslararasi destekli projelerin duyurulmasi, projeler ile ilgili egitim
verilmesi, proje bagvurularinin tegvik edilmesi, 6n degerlendirilmesinin yapilmasi, {iniversite ve sanayi igbirligine
yonelik bilimsel, teknik ve idari destek saglanmasina iliskin faaliyet ve caligmalara katki saglar.

¢) Arastirma Gruplar1 Koordinasyon Ofisi: Universite biinyesindeki arastirma gruplarmin nicelik ve niteliginin
artirilmasina katki saglar; YOK, TUBITAK vb. kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen doktora sonrasi arastirmaci
programlarinin tanitimini yapar ve bagvuru siireclerini koordine eder.

d) Tesvik ve Odiil Ofisi: Akademik tesvik diilii, bilimsel tesvik diilii, kamu kuruluslarinca verilen &diiller ile
cesitli ulusal ve uluslararasi odiiller kapsaminda faaliyet gosteren ofis; tiim siireclerde arastirmacilarla koordineli
calisarak siirecin etkin ve diizenli bigimde yiiriitiilmesinden sorumludur.

e) Tirk Patent Bilgi ve Dokiiman Birimi: 14 Subat 2014 tarihinde Tiirk Patent Enstitiisii (TPE) Birimi ile
Rektorliik arasinda imzalanan protokol ile “TPE Bilgi ve Dokiiman Birimi” olarak tescil edilmis olup gorevi; Tiirk Patent
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ve Marka Kurumu Elektronik Basvuru Sistemi (EPATS) iizerinden Universitenin hak sahipliginde olan fikri miilkiyet
islemlerinin gergeklestirilmesi ve ¢iktilarin diizenli arsivlenmesini saglar.

f) ArGePark: Arastirma gruplarina ofis ve laboratuvar alan1 saglanan bina altyapisi ve disiplinlerarasi ¢aligmalarin
yapilmasi i¢in uygun ortam olusturur.

8. ILGILI BIRIMLER

a) Erciyes Teknopark A.S.: Teknoloji tabanl girisimciligi, tiniversite-sanayi is birligini, akademik girisimciligi,
iiniversitede tiretilen bilginin ticarilesmesini destekler ve uluslararasi pazarlarda yer bulur.

b) Akademik Birimler ve UYGAR Merkezleri: Ar-Ge konusunda Dekanlik tarafindan talep edilen bilgi ve
belgeleri temin eder, diizenlenen ortak bilimsel ¢aligmalara istirak eder, Ar-Ge konusunda birim eylem planlar1 ve
faaliyet raporlarini sunar.

c¢) Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii: Ar-Ge ve yenilikgilik faaliyetlerinde kullanilmak iizere tahsis
edilen biitgenin Universitenin arastirma stratejileri ve ilgili mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesini ve izlenmesini saglar.

¢) Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu: Bilimsel arastirma projelerinin degerlendirilmesi, kabulii,
desteklenmesi, tesvik ve koordine edilmesini saglar. Komisyon, tahsis edilen biitgenin Universitenin arastirma stratejileri
dogrultusunda kullanilmasina yonelik faaliyetlerde Dekanlik ile koordineli olarak ¢aligir.

d) Erciyes Teknoloji Transfer Ofisi: Erciyes Teknopark A.S. biinyesinde teknoloji transferi farkindaligini artirir,
Universitede yiiriitiilen arastirmalarmn fon kaynaklarindan daha fazla destek alabilmelerine katkida bulunarak Universite
arastirmacilarinin sanayi ile ortak arastirmalar yapmasim saglar, Universitede iiretilen bilgiyi korur ve ticarilestirir,
teknoloji tabanli akademik girisimciligi destekler.

9. HUKUM BULUNMAYAN HALLER VE YURUTME

Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, konuya iliskin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir. Yénerge, Universite Senatosunun kabul ettigi tarihte yiiriirliige girer ve Erciyes Universitesi
Rektorii tarafindan yiiritiiliir.

12. ORGANIZASYON SEMASI
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13. EKLER

Erciyes Universitesi Senatosunun 19.02.2026 tarihli, 06 sayil1 toplantisinda alinan 2026.006.035 sayil1 karar ve
eki Arastirma Dekanligi Gorev, Yetki ve Calisma Usulleri Yonergesi.

AD.SM.03 Arastirma Dekanligi Organizasyon Semasi
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